
PROCESO DE SELECCIÓN PARA LA CONTRATACIÓN DE DOS PLAZAS DE PERSONAL
TÉCNICO, ADSCRITOS AL PROGRAMA DE PROYECTOS INTEGRALES PARA  LA

INSERCCIÓN LABORAL, GESTIONADO DESDE LA ASOCIACIÓN  DE DESARROLLO RURAL
DE LA SIERRA MORENA SEVILLANA

RELACIÓN PROVISIONAL DE PERSONAS SELECCIONADAS QUE PASAN A
LA SEGUNDA FASE DE ENTREVISTA.

Realizada  la  primera  fase  para  cubrir  la  contratación  de  dos  plazas  de  personal  técnico,
adscritos  al  Programa de  Proyectos  Integrales  para  la  inserción Laboral,  gestionado por  la
Asociación  de  Desarrollo  Rural  Sierra  Morena  Sevillana,  la  lista  provisional  de  personas
seleccionadas que pasan a la segunda fase de entrevista, queda de la siguiente forma: 

Nombre y apellidos PUNTUACIÓN

MARIA DEL CARMEN MANZANARES MÁRQUEZ
6

MARIA VICTORIA SÁNCHEZ GARCÍA 6

MARIA DEL CARMEN HERNÁNDEZ DUBLINO 6

MANUEL CASTRO DE PIÑA 6
JOSE LUIS CASTILLO MORENO 6

 

De conformidad con lo establecido en las Bases Reguladoras, se establece un palazo de tres
días hábiles para aquellas personas candidatas que, no estando conforme con su puntuación,
aleguen aquello que estimen conveniente para sus intereses. Sus alegaciones deberán dirigirse
al correo electrónico: adr@sierramorenasevilla.org

Y para que así conste, firmo la presente resolución,

En Cazalla de la Sierra, a 10 de Enero de 2024

  Fdo.: Juan Carlos Navarro Antúnez
Presidente 
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